„შშმ პირთა უფლებების შესახებ“ საქართველოს კანონით განსაზღვრული ვალდებულებები

საქართველოს მთავრობა 
· [bookmark: _GoBack]2021−2035 წლების სტრატეგიის და ერთიანი სამოქმედო გეგმის შემუშავება და დამტკიცება;
· გაეროს „შშმ პირთა უფლებების კონვენციის“ იმპლემენტაციისათვის პასუხისმგებელი უწყებათაშორისი საკოორდინაციო კომიტეტის შექმნა;
· საქართველოს პარლამენტის წინაშე ყოველწლიური ანგარიშგება;
· შშმ კონვენციისა და კანონის ხელშემწყობი სტრატეგიისა და სამოქმედო გეგმის ზედამხედველობა.

საქართველოს იუსტიციის სამინისტრო
· არსებული საკანონმდებლო ბაზის შესწავლა;[footnoteRef:1] [1:  გაეროს ადამიანის უფლებათა კომისრის ოფისი (OHCHR) გამოთქვამს ამ კომპონენტის მხარდაჭერის მზადყოფნას  ] 

· საჭიროების შემთხვევაში, საკანონმდებლო ცვლილებების შემუშავების ორგანიზება;[footnoteRef:2] [2:  OHCHR გამოთქვამს ამ კომპონენტის მხარდაჭერის მზადყოფნას.  ] 

· სპეციალური მოსარჩელის სტატუსის მისაღებად/გასაგრძელებლად შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების დაცვის მიზნით სამოქალაქო ან/და ადმინისტრაციული სამართალწარმოების სფეროში საქმიანობის დამადასტურებელი დოკუმენტაციის ფორმისა და წარდგენის წესების დამტკიცება.[footnoteRef:3] [3:  OHCHR გეგმავს კვლევის ჩატარებას სპეციალური მოსარჩელის პრაქტიკისა და ინსტიტუტის შესახებ სხვადასხვა ქვეყნებში.] 


სპეციალური პენიტენციური სამსახური
· პენიტენციურ დაწესებულებაში განთავსებული შშმ პირთა უფლებების დაცვა, მათი სპეციფიკური საჭიროებების გათვალისწინებით.

საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო
· ბიოფსიქოსოციალური მოდელის შემუშავება და დანერგვა, მათ შორის განსახორციელებელი ღონისძიებების გეგმის დამტკიცება;
· შშმ პირთა საჭიროებებზე მორგებული, სხვებთან თანაბარი შესაძლებლობის ხელშემწყობი სოციალური სერვისების შემუშავება და დანერგვა; 
· შესაძლებლობის შეზღუდვის სტატუსის დადგენის მექანიზმის ბიოფსიქოსოციალური მოდელის დანერგვასთან დაკავშირებით განსახორციელებელი ღონისძიებების გეგმის დამტკიცება;
· პერსონალური ასისტენტის სერვისის მართვის სტანდარტებისა და წესების დამტკიცება;
· პერსონალური ასისტენტის შერჩევის კრიტერიუმების დამტკიცება;
· შშმ გოგოების, ქალებისა და ბავშვებისთვის ჯანდაცვისა და სოციალური პროგრამების ფარგლებში სერვისების მიწოდება, მათი ინდივიდუალური საჭიროებების გათვალისწინებით;
· შშმ პირებისთვის მომსახურების/დახმარების მიმწოდებელი სამედიცინო პერსონალის პროფესიული სტანდარტების შემუშავება და დამტკიცება; 
· შშმ პირებისათვის ჯანმრთელობის დაცვისა და სოციალური სათემო სერვისების განვითარების ხელშეწყობა;
· შრომის ბაზარზე შშმ პირთა დასაქმებისა და კარიერული ზრდის ხელშეწყობის მიზნით, შესაბამისი პროგრამების შეიმუშავება და განხორციელება  და  სამუშაოს მაძიებელ შშმ პირთა კონსულტირების, პროფესიული გადამზადების, სამუშაო ადგილის მოძიების და სხვა სერვისებით უზრუნველყოფა.

საქართველოს განათლების, მეცნიერების, კულტურისა და სპორტის სამინისტრო
· შშპ პირთათვის განათლების ყველა საფეხურზე ინკლუზიური განათლების განვითარების სამოქმედო გეგმის შემუშავება, დამტკიცება და მისი შესრულების ზედამხედველობა;
· შესაბამისი ინფრასტრუქტურის და ადაპტირებული პროგრამებით უზრუნველყოფის სამოქმედო გეგმის, სტანდარტისა და მეთოდიკის შემუშავება;
· შესაბამისი კადრებისათვის სამუშაო სტანდარტების/ინსტრუქციების შემუშავება და გადამზადება;
· შშპ პირთა მიმართ სპეციფიური მიდგომის შეფასების სტანდარტის და მეთოდიკის შემუშავება;
· შშპ პირებთან მომუშავე სპეციალისტების საკვალიფიკაციო მოთხოვნების დადგენა და კვალიფიკაციის ასააღლებელი მოდულების შემუშავება როგორც კერძო, ისე სახელმწიფო დაწესებულებებისთვის;
· მატერიალური რესურსების ადაპტაციის საჭიროების კვლევა და მის საფუძველზე სწავლების მეთოდოლოგიის შემუშავება;
· პარაოლიმპიური მოძრაობის განვითარების რეკომენდაციების შემუშავება; 
· შშმ პირთათვის პროფესიული ორიენტაციის პროგრამების, დასაქმების სამსახურების, პროფესიული და უწყვეტი განათლების ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა;[footnoteRef:4] [4:  საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროსთან ერთად] 

· სურდოთარჯიმნების სერტიფიცირების პროგრამის შემუშავება და დამტკიცება.[footnoteRef:5] [5:  საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროსთან ერთად ] 


საქართველოს ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტრო
· მეწარმეობის სახელმწიფო პროგრამებში შშმ პირთა მონაწილეობის მხარდაჭერა;
· შშმ პირთა გონივრული მისადაგებისა და უნივერსალური დიზაინის სტანდარტებით ადაპტირების სავალდებულო მექანიზმების შემუშავებაში მონაწილეობა.

ტურიზმის ეროვნული ადმინისტრაცია
· ტურიზმის პოლიტიკის განხორციელებისას შშპ პირთა საჭიროებების გათვალისწინება;
· შშმ პირთა საჭიროებების გათვალისწინება ტურისტული ინფრასტრუქტურის შექმნის პროცესში;
· ტურიზმის ეროვნული ადმინისტრაციის მიერ შექმნილი აუდიოვიზუალური მასალის შშმ პირთათვის ადაპტირება.

საქართველოს ფინანსთა სამინისტრო
· შშმ პირთა კანონის ფარგლებში მომზადებული პოლიტიკების ან/და ნორმატიული აქტების შემუშავებასა და იმპელემნტაციაში მონაწილეობა.

საქართველოს რეგიონული განვითარებისა და ინფრასტრუქტურის სამინისტრო
· შშმ პირთა გონივრული მისადაგებისა და უნივერსალური დიზაინის სტანდარტებით ადაპტირების სავალდებულო მექანიზმების შემუშავებაში მონაწილეობა;
· შშმ პირთა კანონის პრინციპების იმპლემენტაციის ხელშეწყობა ადგილობრივ ხელისუფლებებთან ურთიერთობისას.

ადგილობრივი თვითმმართველობები 
· შშმ პირთა მონაწილეობით დამოუკიდებელი ცხოვრების და სოციალური ინკლუზიის პროგრამების შემუშავება და დანერგვა;
· შშმ პირთა ადგილობრივი ორგანიზაციების საქმიანობის ხელშეწყობა;
· შშმ პირთა დამოუკიდებელი ცხოვრების საკონსულტაციო და მხარდაჭერის სერვისების დანერგვა და განვითარება;
· პერსონალური ასისტენტის სერვისის პროგრამული გაწერა, შშმ პირთათვის მიწოდების წესის შემუშავება და სერვისის მიწოდების უზრუნველყოფა;
· შშმ პირთა კანონის პრინციპების იმპლემენტაცია;
· შშმ პირთათვის ჯანმრთელობის დაცვისა და სოციალური სათემო სერვისების განვითარება.

საგამოძიებო ორგანოები
· შშმ პირთათვის სამართალწარმოების ხელმისწვდომობის უზრუნველყოფა სხვადასხვა ეტაპზე;
· შშმ მოწმესთან, დაზარალებულთან და ბრალდებულთან მუშაობის სტანდარტისა და მეთოდიკის შემუშავება;
· არასრულწლოვან შშმ მოწმესთან, დაზარალებულსა და ბრალდებულთან მუშაობის სტანდარტისა და მეთოდიკის შემუშავება;
· დროებითი მოთავსების იზოლატორებში შშმ პირთა საჭიროებების გათვალისწინება.

საგანგებო სიტუაციების მართვის სამსახური
· საგანგებო სიტუაციებისას შშმ პირთა საჭიროებების გათვალისწინება, მათ საჭიროებებზე ორიენტირებული ღონისძიებების შემუშავება, ზედამხედველობა და განხორციელების მხარდაჭერა.

იურიდიული დახმარების სამსახური
· სასამართლოში საზოგადოებრივი ადვოკატის მიერ შშმ პირისთვის საადვოკატო მომსახურების გაწევა. ადმინისტრაციული წარმოებისას წარმომადგენლობისა და სამართლებრივი კონსულტაციის უზრუნველყოფა.


საქსტატი
· [bookmark: _Hlk64370142]კანონით განსაზღვრული ყველა ორგანიზაციისგან საჭირო ინფორმაციის მიღება, შესაბამისი წლისათვის დამტკიცებული სტატისტიკური სამუშაოების პროგრამით გათვალისწინებული ნუსხისა და პერიოდულობის შესაბამისად. სტატისტიკური მონაცემების დამუშავების/მიწოდების ფორმის დამტკიდება და მონაცემების ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა.

საჯარო უწყებები
· კანონის გამოქვეყნებამდე არსებული შენობა-ნაგებობებისა და სხვა სახის ინფრასტრუქტურის, აგრეთვე არსებული სერვისების უნივერსალური დიზაინის შესაბამისად ადაპტირება შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთათვის სრული ხელმისაწვდომობის უზრუნველსაყოფად;
· შენობის ადაპტირების შეუძლებლობის შემთხვევაში შშმ პირთათვის სრული ხელმისაწვდომობის უზრუნველსაყოფად  მოქმედების ალტერნატიული საშუალებების დამატებით გათვალისწინება.

საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭო
· შშმ პროცესის მონაწილეებთან მუშაობის სტანდარტებისა და მეთოდიკის შემუშავება და დამტკიცება, სასამართლოში შესაბამისი კატეგორიის საქმეთა განხილვის სპეციფიკურობის გათვალისწინებით.

საქართველოს პარლამენტი
· შშმ პირთა უფლებების დაცვის სფეროში სახელმწიფო პოლიტიკის ძირითად მიმართულებების განსაზღვრა, საკანონმდებლო ბაზის შექმნა და განვითარების უზრუნველყოფა, თანასწორობის საკითხებზე საქართველოს პარლამენტის წინაშე ანგარიშვალდებული ორგანოების საქმიანობის კონტროლი;
· შშმ პირთა კონვენციის იმპლემენტაციის საპარლამენტო კონტროლის უზრუნველყოფა;
· მთავრობის ანგარიშის საფუძველზე, შშმ სფეროში საქ. მთავრობის საქმიანობის გასაუმჯობესებლად რეკომენდაციების შემუშავება და დამტკიცება.
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